
 
 

 
 

Załącznik nr 3 do Regulaminu 

 

 

 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

WNIOSKU O GRANT NA PRACE PRZEDWDROŻENIOWE - 

PODNIESIENIE POZIOMU GOTOWOŚCI WDROŻENIOWEJ 

(TRL) 

 
I. Dane Grantobiorcy 

 

............................................................................................................................................. 

II. Tytuł 

 

............................................................................................................................................. 

 

III. Ocena merytoryczna wniosku 

1. Przedmiot planowanej komercjalizacji 
Maksymalnie 20 

punktów 

1.1. Opis wyników prac badawczo rozwojowych, dla których planowana jest 

komercjalizacja 
 

Ocena 0-5 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 

1.2. Na jakim etapie rozwoju znajduje się obecnie przedmiot komercjalizacji? 

 

 

Ocena 0-5 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 



1.3. Ochrona własności intelektualnej 

  

 

Ocena 0-5 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 

1.4. Innowacyjność 

 

 

Ocena 0-5 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 

2. Powiązania z sektorem przemysłu 

Maksymalnie 50 

punktów (40 

podstawowych + 

10 dodatkowych) 

2.1. Obszary wykorzystania 

 

 

Ocena 0-10 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 

2.2. Korzyści z zastosowania dla rynku 

 

 

Ocena 0-5 

punktów 

 

……………… 



Uwagi 

2.3. Czy są na rynku dostępne inne podobne rozwiązania? 

 

 

Ocena 0-5 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 

2.4. Czy nawiązana jest współpraca z sektorem biznesu w zakresie wykorzystania 

przedmiotowych wyników badań B+R? 

 

Ocena  

0-20 punktów 

 

……………… 

 
+ 10 punktów za 

podpisany list 

intencyjny/umowę 

o współpracy 

Uwagi 

3. Planowane przedsięwzięcie 
Maksymalnie 40 

punktów 

3.1. Opis planowanego przedsięwzięcia 

 

 

Ocena 0-20 

punktów 

 

……………… 



 

 

…………………………………………………….          ……………………………………………………. 

Miejsce, data        Podpis Oceniającego 

          

Uwagi 

3.2. Zakres planowanych wydatków  

 

 

Ocena 0-20 

punktów 

 

……………… 

Uwagi 

4. Podsumowanie 

 

Ilość punktów 

łącznie 

 

……………… 


